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Unterstützungs- und Beratungsmöglichkeiten  

für Betriebe  

bei der Einstellung von AsylbewerberInnen, anerkannten 

Flüchtlingen oder Geduldeten   

im Landkreis Oberallgäu 

 

Agentur für Arbeit 

Jobcenter 

Amt für Migration 

Berufsschule Immenstadt 

Berufliche Schulen Kempten 

Handwerkskammer für Schwaben 

Industrie- und Handelskammer Schwaben 

IQ-Landesnetzwerk Bayern MigraNet 
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Der Arbeitgeber-Service berät und unterstützt bei der Einstellung von Asylbewerbern, anerkannten 
Flüchtlingen und Geduldeten. Die Ansprechpartner des Arbeitgeber-Service (incl. Telefonnummern 
und Mailadresse) für die Stadt Kempten und die Region Oberallgäu finden Sie im Internet unter fol-
gendem Link: 
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdby/kemptenmemmingen/Agentur/
Unternehmen/EinstellungvonArbeitskraeften/index.htm 

 
Arbeitgeber Hotline: 0800-4 5555 20 
 

Zu beachten: 
Um eventuelle Förderungen zu bekommen, müssen die Fördervoraussetzungen erfüllt sein und die 
Antragstellung muss zwingend vor der Einstellung erfolgen! 
 
Unterstützungs-/Fördermöglichkeiten 

 Eingliederungszuschuss 

 Einstiegsqualifizierung 

 WeGebAU 

 

Das Jobcenter ist für alle anerkannten Flüchtlinge im Landkreis Oberallgäu bis zum Alter von 65 Jahre 

zuständig, die noch finanzielle Hilfe zu ihrem Lebensunterhalt benötigen. Das können sowohl Men-

schen mit Anerkennung der Flüchtlingseigenschaft sein, Menschen mit subsidiärem Schutz oder auch 

Menschen mit Abschiebeverbot 

 
Team Süd in Sonthofen:  Jobcenter Oberallgäu * Oberallgäuer Platz 2 * 87321 Sonthofen 
    jobcenter.sued@lra-oa.bayern.de; Fax: 08321-612-67800 
 
Zweigstelle Team Nord in Kempten:  Jobcenter Oberallgäu * Sandstr. 10 * 87439 Kempten  

 jobcenter.nord@lra-oa.bayern.de, Fax: 08321-612-67888 
 
Ansprechpartner in der Organisation: 
 

Name Funktion E-Mail Telefon 

Reinhard 
Strehlke   

Teamleiter Team Süd 
Reinhard.Strehlke@lra-
oa.bayern.de   

08321-612-811 

Jutta Strehlke 
Berater für Flüchtlinge über 21 
Jahre für Sonthofen/ Oberstaufen 

Jutta.Strehlke@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-812 

Christian Lau-
kel   

Berater für Flüchtlinge über 21 
Jahre für Bad Hindelang, Immen-
stadt, Burgberg, Rettenberg, Hör-

christian.Laukel@lra-
oa.bayern.de 

08321-612-580 

Agentur für Arbeit 

Jobcenter: 

 

https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdby/kemptenmemmingen/Agentur/Unternehmen/EinstellungvonArbeitskraeften/index.htm
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdby/kemptenmemmingen/Agentur/Unternehmen/EinstellungvonArbeitskraeften/index.htm
mailto:jobcenter.sued@lra-oa.bayern.de
mailto:jobcenter.nord@lra-oa.bayern.de
mailto:Reinhard.Strehlke@lra-oa.bayern.de
mailto:Reinhard.Strehlke@lra-oa.bayern.de
mailto:Jutta.Strehlke@lra-oa.bayern.de
mailto:Jutta.Strehlke@lra-oa.bayern.de
mailto:christian.Laukel@lra-oa.bayern.de
mailto:christian.Laukel@lra-oa.bayern.de
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nergruppe, Oberstdorf, Wertach 

Carolin Bartl 
Berater für Flüchtlinge ≤21 Jahre 
für Oberstdorf, Sonthofen, Hörner-
gruppe, Wertach 

carolin.bartl@lra-

oa.bayern.de 
08321/612843  

Tanja Riess 

Berater für Flüchtlinge ≤21 Jahre 
für Hindelang, Blaichach, Immen-

stadt, Oberstaufen, Burgberg, Ret-
tenberg  

tanja.riess@lra-oa.bayern.de 08321/612827 

Andreas Lingg 
van Dongen 

Teamleiter Team Nord   
Andreas.Lingg-vanDongen 
@lra-oa.bayern.de  

 08321-612-850   
 

Marina  
Fischer 

Beraterin für Flüchtlinge Team 
Nord für Durach, Waltenhofen, 
Altusried, Buchenberg, Betzigau, 
Dietmannsried, Haldenwang, Lau-
ben, Oy-Mittelberg, Wiggensbach, 
Wilpoldsried 

Marina.Fischer@lra-
oa.bayern.de 

08321-612-854 

 
Zu beachten: 
Bei Fragen zur Einstellung, auftretenden Problemen  und Fördermöglichkeiten Kontakt mit zuständi-
gen Vermittler aufnehmen. 

 
Unterstützungs-/Fördermöglichkeiten 

 Einstiegsqualifizierung 

 Praktikumsfinanzierung 

 Einarbeitungszuschuss 

 Herstellen von Kontakten mit anderen Netzwerkpartnern 

 Beratung bei interkulturellen Fragen 

 

Jobcenter 

Ansprechpartner: 
Die Gruppe Asyl, Team 1 des Amts für Migration berät Arbeitgeber zur Arbeitslage von Asylbewer-
bern. 
 

Name Funktion E-Mail Telefon 

Markus  
Butscher   

Gruppenleiter Asyl 
markus.butscher@lra-
oa.bayern.de   

08321-612-145 

Paul Soppa Beschäftigungserlaubnis 
paul.soppa@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-597 

Doris Juszczak   Beschäftigungserlaubnis 
doris.juszczak@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-596 

 
  

Amt für Migration 

 

mailto:carolin.bartl@lra-oa.bayern.de
mailto:carolin.bartl@lra-oa.bayern.de
mailto:tanja.riess@lra-oa.bayern.de
mailto:Andreas.Lingg-vanDongen@lra-oa.bayern.de
mailto:Andreas.Lingg-vanDongen@lra-oa.bayern.de
mailto:Marina.Fischer@lra-oa.bayern.de
mailto:Marina.Fischer@lra-oa.bayern.de
mailto:markus.butscher@lra-oa.bayern.de
mailto:markus.butscher@lra-oa.bayern.de
mailto:paul.soppa@lra-oa.bayern.de
mailto:paul.soppa@lra-oa.bayern.de
mailto:doris.juszczak@lra-oa.bayern.de
mailto:doris.juszczak@lra-oa.bayern.de
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Ansprechpartner für anerkannte Asylbewerber und weitere Ausländer 
Die Gruppe Ausländerwesen berät Arbeitgeber ist zur Arbeitslage von Ausländern und der  Erteilung 
von Aufenthaltstitel, inklusive Aufenthaltstitel zur Ausübung einer Beschäftigung. 
 

Felix  
Fleischhauer 

Gruppenleiter Ausländerbehörde 
(Aufenthaltstitel Anerkannte Asyl-
bewerber +  Ausländer allgemein) 

felix.fleischhauer@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-594 

Evelin Weiß Aufenthaltstitel (A-D) 
evelin.weiss@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-315 

Julia Fritsch Aufenthaltstitel (Q-Z) 
julia.fritsch@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-317 

Martin 
Schaidnagel 

Aufenthaltstitel(E-L) 
martin.schaidnagel@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-595 

Martin Buhl Aufenthaltstitel (M-P) 
martin.buhl@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-312 

Claudia  
Kessler 

EU-Angehörige 
claudia.kessler@lra-
oa.bayern.de  

08321-612-149 

 
Zu beachten: 
Informationen sind auf folgender Seite zu finden: 
http://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDF-Schwerpunkte/sp-fluechtlingshilfe-
uebersicht-
asylbewer-
ber.pdf;jsessionid=295C859A4A75A8C3A5DC8ABE769ECCDD?__blob=publicationFile&v=12  

 
 

 

Vermittlung von Praktikas für Asylbewerber und anerkannte Flüchtlinge in den Berufsintegrations-
klassen der Berufsschulen. 

Ansprechpartner: 
 

Name Zuständigkeit E-Mail 

Reinhard Pargent, StD Berufsschulzentrum Immenstadt reinhard.pargent@bsimmenstadt.de 

Peter Eisenlauer, StD        Berufsschulzentrum, Immenstadt peter.eisenlauer@bsimmenstadt.de 

 
Zu beachten: 
Rücksprache mit unseren Lehrkräften mit der Möglichkeit: 

- Praktikum zu vereinbaren 
- Leistungseinschätzungen zu besprechen 

 
Unterstützungs-/Fördermöglichkeiten 

 Unterstützung durch regelmäßigen Unterricht Vollzeit, täglich von Montag bis Freitag 
- Berufsfachschule für Ernährung und Versorgung ( Hauswirtschaft ) 
- Berufsfachschule für Gastgewerbliche Berufe 
- Berufsgrundschuljahr Holz und Bau ( mit Eingangstest ) 

Berufsschule Immenstadt 

mailto:felix.fleischhauer@lra-oa.bayern.de
mailto:felix.fleischhauer@lra-oa.bayern.de
mailto:evelin.weiss@lra-oa.bayern.de
mailto:evelin.weiss@lra-oa.bayern.de
mailto:julia.fritsch@lra-oa.bayern.de
mailto:julia.fritsch@lra-oa.bayern.de
mailto:martin.schaidnagel@lra-oa.bayern.de
mailto:martin.schaidnagel@lra-oa.bayern.de
mailto:martin.buhl@lra-oa.bayern.de
mailto:martin.buhl@lra-oa.bayern.de
mailto:claudia.kessler@lra-oa.bayern.de
mailto:claudia.kessler@lra-oa.bayern.de
http://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDF-Schwerpunkte/sp-fluechtlingshilfe-uebersicht-asylbewerber.pdf;jsessionid=295C859A4A75A8C3A5DC8ABE769ECCDD?__blob=publicationFile&v=12
http://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDF-Schwerpunkte/sp-fluechtlingshilfe-uebersicht-asylbewerber.pdf;jsessionid=295C859A4A75A8C3A5DC8ABE769ECCDD?__blob=publicationFile&v=12
http://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDF-Schwerpunkte/sp-fluechtlingshilfe-uebersicht-asylbewerber.pdf;jsessionid=295C859A4A75A8C3A5DC8ABE769ECCDD?__blob=publicationFile&v=12
http://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDF-Schwerpunkte/sp-fluechtlingshilfe-uebersicht-asylbewerber.pdf;jsessionid=295C859A4A75A8C3A5DC8ABE769ECCDD?__blob=publicationFile&v=12
mailto:reinhard.pargent@bsimmenstadt.de
mailto:peter.eisenlauer@bsimmenstadt.de
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- Berufsschule in vielen Ausbildungsgängen ( Duale Ausbildung ) 
- Vermittlung an FOS möglich 

 Übernahme der Fahrtkosten durch das Landratsamt möglich 
 
 

Bereich Berufsschulpflichtige Asylbewerber und Flüchtlinge 

Ansprechpartner: 
 

Name Zuständigkeit E-Mail 

Goldine Zengerle, LiA 
Berufliche Schulen Kempten – Be-
reichsleitung BAF 

goldine.zengerle@bs-kempten.de  

Jürgen Schmidt, OStR     
Berufliche Schulen Kempten –  
Stellvertr. Bereichsleitung BAF 

juergen.schmidt@bs1-kempten.de  

 
Unterstützungs-/Fördermöglichkeiten 

 Vermittlung von Jugendlichen aus den Berufsintegrationsklassen in Praktika 

 Beratung und Betreuung während des Praktikums 

 Vorbereitung der Jugendlichen auf den Einstieg ins Berufsleben 

 

http://www.hwk-schwaben.de/artikel/willkommenslotse-71,0,3057.html 
http://www.hwk-schwaben.de/artikel/integration-im-betrieb-71,0,2973.html 

 

Die HWK Schwaben unterstützt und betreut Handwerksbetriebe in Schwaben, die Migranten ausbil-

den oder beschäftigen wollen. 

Ansprechpartner in der Organisation: 
 

Name Zuständigkeiten E-Mail Telefon 

Martina Wirth 
Betriebe, die Geflüchtete ausbil-
den oder beschäftigen wollen 

martina.wirth@hwk-
schwaben.de 

0821 3259 1263 

Sait Demir 
Betriebe, die Geflüchtete ausbil-
den oder beschäftigen wollen 

sait.demir@hwk-
schwaben.de 

0821 3259 1369 

Dr. Brigitte 
Eisele 

Betriebe, die aus der EU oder aus 
Drittstaaten Zugewanderte ausbil-
den oder beschäftigen wollen 

brigitte.eisele@hwk-
schwaben.de 

0821 3259 1362 

Patrick 
Robertson 

Anerkennung von ausländischen 
Berufsabschlüssen im Handwerk 

patrick.robertson@hwk-
schwaben.de 

0821 3259 1402 

 

Handwerkskammer für Schwaben 

Berufliche Schulen Kempten 

mailto:goldine.zengerle@bs-kempten.de
mailto:juergen.schmidt@bs1-kempten.de
http://www.hwk-schwaben.de/artikel/willkommenslotse-71,0,3057.html
http://www.hwk-schwaben.de/artikel/integration-im-betrieb-71,0,2973.html
mailto:martina.wirth@hwk-schwaben.de
mailto:martina.wirth@hwk-schwaben.de
mailto:sait.demir@hwk-schwaben.de
mailto:sait.demir@hwk-schwaben.de
mailto:brigitte.eisele@hwk-schwaben.de
mailto:brigitte.eisele@hwk-schwaben.de
mailto:patrick.robertson@hwk-schwaben.de
mailto:patrick.robertson@hwk-schwaben.de
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Der Hauptsitz der HWK Schwaben ist in Augsburg. Erstinformationsgespräche werden meist per ein 
Telefonat durchgeführt. Für alle MitarbeiterInnen des Teams sind Betriebsbesuche bzw. Gesprächs-
termine nach Vereinbarung vor Ort möglich. 
 
Zu beachten: 
Checkliste für Betriebe unter: http://www.hwk-schwaben.de/artikel/checkliste-fuer-betriebe-
71,0,3047.html 
 
Unterstützungs-/Fördermöglichkeiten 
Beratungsangebote: Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis, Betriebliche Anpassungsqualifizierung, Be-
werbermanagement, Informationen über Förderprogramme, Beratung zur Willkommenskultur, In-
terkulturelle Sensibilisierung, Bewertung und Durchführung der Gleichwertigkeitsprüfungen von im 
Ausland erworbenen beruflichen Ausbildungen 
 
Der Hauptsitz der HWK Schwaben ist in Augsburg. Erstinformationsgespräche werden meist per ein 
Telefonat durchgeführt. Für alle MitarbeiterInnen des Teams sind Betriebsbesuche bzw. Gesprächs-
termine nach Vereinbarung vor Ort möglich. 
 

 

Die IHK Schwaben unterstützt Betriebe, die Anerkannten Flüchtlinge  und Asylbewerber mit hoher 
Bleibeperspektive und guten Deutschkenntnissen,  einen dualen Ausbildungsplatz anbieten wollen.  
 
Ansprechpartner in der Organisation:  
 

Name  E-Mail Telefon 

Anna  
Bergmair 

- Betriebe, die Geflüchtete ausbilden 
wollen 
- Beratung zur Anerkennung von 
ausländischen Berufsabschlüssen 
(IHK FOSA) 

anna.bergmair@schwaben.ihk.de  
0821 3162-
332 

Mohammad 
Ibrahim 

Betriebe, die Geflüchtete ausbilden 
wollen 

mohamm-
ad.ibrahim@schwaben.ihk.de 

0821 3162 -
1411 

Stefanie  
Gallerach 

Betriebe, die Geflüchtete ausbilden 
wollen; Unterstützung von Geflüch-
teten in der Ausbildung 

stefa-
nie.gallerach@schwaben.ihk.de 

0821 3162-
186 

 
Zu beachten: 
Leitfaden für Unternehmen: https://www.schwaben.ihk.de/blob/aihk24/produktmarken/ausbildung-
und-pruefung/downloads/3010096/01093296fbcd98dd23172d5477b806e4/Leitfaden-Fluechtlinge-
Beschaeftigung-und-Ausbildung-data.pdf 
 
Unterstützungs-/Fördermöglichkeiten: 
Suche und passgenaue Vermittlung von Bewerbern auf offene Ausbildungsstellen, Beratung zu recht-

lichen Rahmenbedingungen und Fördermöglichkeiten, Nachhilfeangebote für Geflüchtete in der 

Ausbildung. 

Industrie- und Handelskammer Schwaben 

http://www.hwk-schwaben.de/artikel/checkliste-fuer-betriebe-71,0,3047.html
http://www.hwk-schwaben.de/artikel/checkliste-fuer-betriebe-71,0,3047.html
mailto:anna.bergmair@schwaben.ihk.de
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Das IQ Landesnetzwerk Bayern MigraNet mit Sitz in Augsburg  bietet für Arbeitsuchende, Arbeitneh-
mer und Arbeitgeber kostenfrei verschiedene Unterstützungsmöglichkeiten an.  
 
Anerkennungsberatung  

 
Ansprechpartner in der Organisation:  
 

Organisation E-Mail Telefon 

Tür an Tür 
 

anerkennungsberatung@tuerantuer.de 0821 / 455 10 90 

 
Unterstützungs-/Fördermöglichkeiten: 
Anerkennungsberatung zu im Ausland erworbener Qualifikationen 

 

 
Angebote zur Interkulturellen Kompetenzentwicklung  

 
Ansprechpartner in der Organisation: 
Für die Ansprechpartner der verschiedenen Projekte vgl. http://migranet.org/angebote-zur-
interkulturellen-oeffnung  

 
Unterstützungs-/Fördermöglichkeiten: 
für die Arbeitsverwaltung (Agentur für Arbeit/Jobcenter) und Unternehmen KMU´s 

Interkulturelle Trainings/ Schulungen, Prozessbegleitung zu Diversity Management 

IQ Landesnetzwerk Bayern MigraNet 

mailto:anerkennungsberatung@tuerantuer.de
http://migranet.org/angebote-zur-interkulturellen-oeffnung
http://migranet.org/angebote-zur-interkulturellen-oeffnung

